2009年10月30日，“全国基础教育课程改革经验交流会”在南京召开，会议全面总结了8年来基础教育课程改革取得的成效和基本经验，部署了下一阶段深化课程改革的重点任务，提出要深化课程改革，进一步推进素质教育，吹响了课程改革再出发的号角。
以课程改革为重要推动力的素质教育站在了一个新的节点上。在这样一个关键时刻，我们的教师是否应该重新审视自己的教学，思考自己该以一种什么样的姿态站在这个新的起点上，以怎样的方式来体现自我的力量呢？
眼中要有学生
对一线教师来说，无论是传统的还是全新的教育理念与模式，都是通过具体的教学行为表现出来的。也许一个教师能流利地讲述“素质教育”、“为了每一个学生的发展”等概念和理念，但在日常教学实际中这些理念却并没有得到很好的落实。
因此，常常有教师念这样的“苦经”：辛辛苦苦准备课，满腔热忱上讲台，但学生听课时却提不起精神，甚至有厌倦感，课堂教学没能取得预期的效果。
个中原因很多，其中最为重要的是，尽管教师备课时吃透了教材，精熟了教法，但如果不能把准学生，实际教学时就会无的放矢，效果不佳。
而能否“把准”学生，取决于教师是否把学生放在心里，把学生放在心里的什么地方。
曾经有一位学者在听课后发出这样的感慨：现在的一些教师上课，简直是“眼中无人”。
何以有此感慨？他解释道：许多教师上课时，不会，“抓学生”。一个常见的现象是：他们在黑板上写完板书后，通常只是转身低头看放在讲台桌上的教案，而对学生的学习不管不顾。这种行为就是典型的“眼中无人”、“课中无生”。
实践证明，从有效教学的角度看，教师不仅要做到心里有教材，手中有教法，更重要的是要做到眼中有学生，这才是高效课堂的灵魂所在。
无独有偶，中央教科所的研究人员曾专门针对上述现象深入课堂，观察了几位特级教师的教学行为。
观察发现，这些教师在黑板上写完板书后，并不是背对着学生提醒学生看黑板，而是转过身来慢悠悠地从不同角度扫视教室里的学生，之后，再开始下面的教学，中间约有10~15秒的停顿时间。
事后问这些教师，这么做是否浪费教学时间，他们异口同声地予以否定。他们是要充分利用这短短的十几秒，观察和分析学生的学习投入情况，以便采取适当的教学行动，继续下一个教学环节。其中要问到自己6个问题：
1、          已有多少学生看黑板了；
2、          又有多少学生开始解题了；
3、          又有多少学生找到答案了；
4、          还有多少学生没有进入前三种学习状态；
5、          这四种状态的学生在班里是怎么分布的；
6、          自己将决定采取何种行动。
这只是一个完整的课堂教学过程的“片花”。
苏霍姆林斯基曾经说过：“教育的技巧并不在于能预见到课的所有细节，在于根据当时的具体情况，巧妙地在学生不知不觉中作出相应的变化。”
其实，从备课、授课、练习、复习到作业，课堂教学的每个环节都需要教师认真全面地关注学生的学习状态。教师不仅要在备课中“备”学生，课堂中“看”学生，在课后“研”学生，要以学生为中心，全方位做好教学设计并加以实施。
对此，一位教师在听了李如密教授“有效教学”的报告后，受其启发，对自己的日常教学做出如下设计安排。
课前：
一、     了解学生以找准有效教学的契合点。
1、当学生有兴趣的时候，他们学得最好；
2、当教学内容能够用多种形式来呈现时，他们学得最好；
3、当学生遇到挑战时，他们学得最好；
4、当学生能够自由参与探索和创新时，他们学得最好；
5、当学生被鼓舞和被信任能够做重要的事情时，他们学得最好；
6、当学生能够学以致用时，他们学得最好；
7、当学生对教师充满信任和热爱时，他们学得最好。
二、在了解学情的基础上找出适合学生的教学方法，充分备课。
课中：
一、告诉学生学习目标和任务，发挥学习目标的导向作用。
二、根据课时任务采用多样的教学方法。
三、巧妙掌控教学时间，把握教学节奏。
四、用好“提问”，提问是扫清学习障碍的扫雷器。通过提问，发现学生的问题，使课堂的预设和课堂的生成巧妙结合，构建高效课堂。
五、用好课堂训练，使学生体验成功，增强信心。
课后：
一、     有针对性地进行指导。
二、做好复习和预习，使课堂得以延伸。
眼中有学生，实质上要求教师从学生出发，时刻关注学生，这是课堂教学改革真正的基础和生长点。
美国教学专家梅里尔.哈明提出教学创新必须“以学生为本”，应具有五个方面的品质，即：努力培养学生充满自信和发奋好学的“尊严”；诱发学生饶有兴趣地参与教学的“活力”；造就学生自我负责、自我选择的“自我管理”的能力；培育学生团结、友爱、协作的“集体感”；开启学生洞察周围事物的聪颖“意识”。这“五品质”正是教师所要达到的具体、全面、灵活的教学目标。
哈明的建议启发我们深思：只有把学生置于教学的出发点和核心地位，应学生而动、应情境而变，课堂才能焕发勃勃生机、充满情趣，呈现真正的活力。
因此，高效课堂的真谛在于“回到原点：一切从学生出发。”
让课堂流淌情感
高效课堂的关键在于学生的获得与成功。
对此，有位教师在博客中深有感触地写道：“试想，如果学生不喜欢课堂，没有收获，那么，每天7节课，学生在忍受着多大的煎熬啊！我们能不能说，老师创设一个学生喜欢的高效课堂，就是在提高学生的‘幸福指数’和‘成功系数’呢！”
然而，在日常教学中，有的教师上课学生们都积极参与，课堂气氛活跃，效率很高；而有些教师上课时，学生则不认真听讲，不主动回答问题，课堂死气沉沉毫无学习的快乐。
“呆板、单调、低效的教学渐渐使孩子失望了，他们不经意闯流露出的那种黯然神伤的表情，让我的心沉重起来，并为之焦虑。”出于对学生情感体验的强烈关注，30年前，李吉林老师从心底问自己：“教学上的这种弊端是儿童学习的羁绊，是儿童身心发展的桎梏。怎样顺乎儿童天性，让他们健康快乐地成长呢？”那就是“一切从儿童出发”。为了寻找答案，李老师在情境教育的道路上跋涉了30多年。
其实，在课堂中，学生是最需要教师理解的人，学生的成功渴盼教师的高度关注。
法国数学家波利亚说：“教师在课堂上讲了一些什么并不重要，而学生想了和学了些什么更重要千万倍。”
教师只要用心去贴近学生，就能够意识到课堂里学生的情感和行为变化，敏锐地解读在教室里所发生的事件，而且能够准确地监控自己的教学行为，并有能力预防及处理各种问题，这对教学成功起决定性的作用。
可以说，优秀教师在教学中总能将自己、教学科目和学生联合起来。此时，教师的心灵就是织布机，针线在这里牵引，力在这里紧绷，线梭子在这里转动。课堂牵动着教师的心，打开学生的心，极大地影响学生情感体验的形成。这样的课堂不仅是知识的学习，更是一种心灵的滋养和生命的启迪。
其实，在自主学习、多元理解或交流互动中，学生往往会带着已有的知识、经验、思考、灵感、兴致参与其中。这样，在人与人的互动、心与心的交流、思与思的搏动和情与情的共鸣中，就会生成多姿多彩的课堂状态。教师只要牢牢把握这些契机，适时地做出反应和调整，就能使教学直抵学生的理智和心灵。众所周知，学生正处在身心发展的阶段，是非观念尚未完全定型，对一些问题有不正确的看法或错误的做法在所难免，且会在课堂上有所表现。因此，教师不要轻轻易给学生下结论，而是应该仔细洞察他们的内心世界，通过情感的沟通激发学生的学习动机和成就感，使课堂成为所有人积极向上的学习场所。
除此之外，长期以来，有些教师习惯给一些学习困难和有行为问题的学生贴上“坏学生”的标签，其结果直接影响孩子的身心健康。实际上，恰恰是这些被贴上了“标签”的学生更需要教师的关注、理解和帮助。
教育在最贴近人性，在最能的沟通人的心灵的地方，最能让学生接受。可以说，关注课堂里学生的情感体验，这是高效课堂的基因。
用心相互倾听
的确，影响课堂效率的因素有很多，其中如何正确处埋师生之间的角色关系，则起到了骨架的作用。
正如陶行知所说：“我们必须学会变成孩子，才能成为孩子的先生，这样才会有惊人的奇迹出现：师生立刻成为朋友，学校立刻成为乐园，学习立刻成为趣事，你也便成为真正的先生。”其所言极是。
最近的一个调查表明，新课程改革促使教师和学生的角色发生了根本的转变，“朋友”、“合作伙伴”、“相互信任”、“共生共长”等已经成为新型师生关系的代名词。这被视为新课程改革的成功经验之一。
事实上，教师的“教”和学的“学”不存在谁主宰谁的问题。既不是“学”围绕“教”，也不是“教”围绕“学”的关系，师生教学活动中是相互依存、相互作用的有机整体。
课堂教学不仅是知识交流的过程，也是心灵沟通的过程，更是生命对话的过程。这是因为，教师和学生都是主动的、具有潜能和反思能力的行动者，他们在共同参与的教学过程中不断构建新的师生关系。
有学者提出，良好的师生关系应该具有这样的特征：一是开放性或透明性，师生之间可以直言不讳，坦诚相见；二是关爱性，师生双方都感到被对方看重；三是依存性，师生双方相互依靠，但不依赖；四独立性，师生双方都允许对方发展自己的独特性、创造性及个性；五是互惠性，师生双方决不以牺牲对方的需要来满足自己的需要。
新型的师生关系强调尊重和赞赏。美国心理学家罗杰斯描述说：“在那些能有效地促进学生学习的教师身上，还突出地表现出另一种行为，我把这看作是赞赏学生：赞赏学生的观点，赞赏学生的感情，赞赏学生的个性。这也是对学生的一种关心，但不是施舍式的关心，这种关心把每个学生当成独立的个人，承认每个学生的特有价值。”
