
沙溪高级中学教学“六认真”考核评价表

学科                       姓名                       考核日期           

	项目
	内     容    提    要
	分值
	得分
	备     注

	认
真

备

课
	    l、认真学习和钻研大纲、课标、教材，制订切实可行的学期教学计划。
	5分
	
	    l、计划不详扣1分。
    2、每缺席1次集体教研活动扣1分，可以是负分。

    3、未备课进教室上课扣5分。每缺1个教案扣1分，可以是负分。

    4、每缺1次作业布置扣1分，可以是负分。

	
	    2、积极参加教研组、备课组活动。先个人备课，再集体提炼，再形成自己的教案。
	5分
	
	

	
	    3、三维教学目标切合实际（含练习评讲），重点突出，难点找准，教学结构和方法的设计合理、周到。
	5分
	
	

	
	    4、提前写好课时教案（含练习评讲）。教案环节齐全，书写规范，要有板书设计、作业布置，特别注意教学反思要有一定的深度。
	5分
	
	

	认
真

上

课
	    5、教师准时上下课，上课时不接打电话。严禁私自调课。
	5分
	
	    1、凡发现不准时上课，上午或下午第四节课提前下课。上课时接打电话，每发现1次扣1分，可以是负分。
2、凡发现有体罚或变相体罚学生的现象，扣5分，情节严重者要进行严肃处理。

3、凡教师未能及时发现和制止学生看小说、睡觉等违反课堂教学秩序的，每发现1人扣1分。

	
	    6、讲授内容科学，教学重点突出，能运用现代化教学手段及灵活的教学方法，讲练结合，努力提高课堂教学效率。
	5分
	
	

	
	    7、教师上课精神饱满，语言表达准确、生动、富有感情。
	5分
	
	

	
	    8、板书设计合理，重点突出，书写规范，字迹工整。
	5分
	
	

	
	    9、学生反应（语言、思维、情绪等）活跃，教学效果较好
	5分
	
	

	
	    10、教师在课堂上能全面关注学生的发展，有一定的课堂驾驭和管理能力，及时制止学生睡觉、看小说等违规行为。但不得体罚或变相体罚学生。
	5分
	
	

	认真
布置

和

批改

作业
	    11、根据学科特点、教学内容和学生实际设计不同形式的作
业，理科每节课后要布置适量的书面作业，文科要布置适量的书面或口头作业。必须要利用作业本培养学生良好的解题习惯和书写习惯等。
	5分
	
	    l、凡通过检查或学生问卷调查中发现作业量过多或过少，扣l～5分。
    2、擅自征订资料扣5分，问题严重者另行处理。

3、凡发现批改作业不及时、不规范，扣1～5分。

4、凡发现作业本使用次数太少，扣l～5分。


	
	    12、教师必须精心选题，分量恰当，不得盲目地搬用不切学生实际的现成复习资料。
	5分
	
	

	
	    13、作业批发要认真及时、正确。批改符号要规范，语数外批改用分数，2B和学业水平测试科目批改用等第，要有批改日期，一律使用红笔。有订正要写“订正”二字。
	5分
	
	

	
	14、作业讲评要及时。要有针对性，有一定的面批量。
	5分
	
	

	认真

辅导
	    15、切实做好学校安排的提优补差工作，经常到班对学生进行分层次辅导。
	5分
	
	    凡检查或学生反映经常找不到教师或值班不到位，不认真完成辅导工作，扣1～5分。

	
	    16、上述辅导的反应较好，效果明显。
	5分
	
	

	认真组

织考核
	    17、积极参与试卷命题与资料积累工作。
	5分
	
	    l、凡发现监考迟到，无故缺席，中途无故离开考场，每发现1次扣5分，可以是负分。
    2、凡发现阅卷过程中有弄虚作假现象扣1—5分，情节严重者另行处理。

	
	18、认真组织考试，按时、规范地操作好考试各个环节，集中精力监考，严肃考试纪律，防止舞弊行为的发生。
	5分
	
	

	
	    19、严格按照统一的评分标准认真阅卷、评分。阅卷结束后应认真组织教学质量分析，及时讲评试卷，按时细致地做好各项成绩统计汇总工作。
	5分
	
	

	认真
组织

课外

活动
	    20、各学科要根据自身特点积极组织开展各类课外活动和兴趣小组活动。做到计划落实、内容落实、时间落实、人员落实，活动有记载，期末有总结。
	5分
	
	  未认真落实学校安排的各类课外活动或辅导工作，扣1—5分。

	总积分
	100分
	
	


